
проект 

Закон Российской Федерации 

"О ее^&екохоаяйегБенной коопераций" 

Настоящий Закон принят для поддержания и ускорения разви-

тия с ельо коаозяистве нных кооперативов и создания зффективной 

системы производства, сбыта, снабжения и обслуживания, креди-

тования и страхования в сельском хозяйстве. Закон обеспечивает 

правовую основу функционирования сельскохозяйственных коопера-

тивов. 

Понятия, иепольауемьзе в Законе 

1. Производственный с в ль с кохоз яйс тве нкый кооператив - это 

кооператив, образованный его членами для совместного ведения 
W 1 

сель с ко хо з я ис т в е нно г о произ водст ва. 
^ ^ U у (» 

.AJ С лзгжив ающии сель с ко хозяйствен ыи ко о п е рат и в - это коо-

ператив 1 образованный независимыми сельскохозяйственными това-

ропроизводит елями для обеспечения своих хозяйственных потреб-

ностей^ 

S. Под хоз яйст веными one рациями коопе рат ива понимаются 

все виды д е я т е ль нос т PI кос пе рат ива по ре ализ ации его уставных 

задач. 

4. Паевой взнос - имуще с т ве нкый или не имущественный вклад 

члена кооператива, предоставляющий ему право на участие в дея-

тельности коо пе рат ива и на получение доли его прибыли. 

5. Дивидендом называется часть прибыли кооператива, еже-

годно выплачиваемая каждому его члену пропорционально паю. 

5. Кооператквной доплатой называется часть прибыли 
и V Ч __ 

сельскохозяйственного ^непроизводственного,* кооператива, е же -

годно выплачиваемая каждому члену пропорционально его участию 

в операциях кооператива. Кооперативная доплата является основ-

ной формой распределения прибыли кооператива. 
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7. Ассоциированный член кооперативе - член кооператива с 

с особым правовым статусом, определенным в статье 11. 

Раздел 1. Общие положения 

Статья 1. Понятие сельскохозяйственной кооперации и 

признаки сельскохозяйственного кооператива. 

Л. Сельскохозяйственная кооперация представляет собой 

систему сельскохозяйственных кооперативов всех видов, их сою-

зов,. объединений, ассоциаций, а также созданных ими других хо-

зяйственных и нехозяйственных организаций. 

2. Сельскохозяйственный кооператив - это самостоятельное 

предприятие,созданное путем добровольного объединения на осно-

ве членства сельскохозяйственных производителей (физических и 

юридических лиц, в случаях, предусмотренных настоящим Законом) . 

и формирования общего имущества с целью обеспечения своих хо-

зяйственных потребностей или совместного сельскохозяйственного 

производства. 

3. Сельскохозяйственный кооператив является юридическим 

лицом, имеет свои печать и бланк, а также товарный знак и дру-

гую атрибутику. 

4. Сельскохозяйственный кооператив- характеризуется сле-

дующими признаками: 

демократический характер управления, основанный на рав-

ноправии членов (" один член- один голос"),выборности и подот-

четности перед членами управленческих органов, построении ор-

ганизационной структуры "снизу вверх"; 

участие членов кооператива в его паевом капитале; 

распределение прибыли между членами кооператива преиму-

щественно пропорционально участию каждого в коллективной хо-

зяйственной деятельности; ограниченный процент начислений на 

паи; 

обслуживающие кооперативы осуществляют свою деятельность 

преимущественно для обслуживания своих членов; объем услуг, 

предоставляемых не-членам кооператива не должен превышать 50% 

общего оборота; 

для производственных кооперативов обязательно личное тру-

довое участие членов кооператива в совместном производстве. 



Статья 2. Виды деятельности и зиды сельскохозяйственных 

иооператизов» 

1. Руководствуясь интересами своих членов, сельскохо-

зяйственный кооператив мояет Сыть образован, для любой деятель-

ности, езяванной: (1) с совместным сельскохозяйственным произ-

водством; (2) со сбытом, хранением,переработкой, транспорти-

ровкой сельскохозяйственной продукции своих членов;(3) с про-

изводство м, снабжением, ремонтом, совместным использованием и 

обслуживанием сельскохозяйственной техники, оборудования и 

других средств производства; (4) с производственно-технологи-

ческим, агротехническим, зооветеринарным, информации н н ым и 

другим обслулиьанией своих членов; (о) с производственным- кре-

дитованием, страхованием своих членов; (5) с несколькими из 

вышеперечисленных видов деятельности, а также другими 'видами 

деятельности, незапрещенными законодательством. 

2.Б соответствии с преобладанием вида деятельности 

сельскохозяйственные кооперативы подразделяются на три основ-

ных вида: производственные,обелуэшвающие, кредитные или стра-

ховые. 

3. Члены производственного сельскохозяйственного коопера-

тива (за исключением отдельных ассоциированных членов) коллек-

тивно используют землю и другие средства производства,обязаны 

участвовать своим трудом в хозяйственной деятельности коопера-

тива. 

. 4. Обслуживающий сельскохозяйственный кооператив образу-

ется для любой деятельности,указанной в ч. 1 п. п. (2)-(4), и 

называется соответственно: сбытовой,снабженческий,сервисный. 

5. Кредитный или страховый сельскохозяйственный коопера-

тив образуется'для кредитования производственных операций сво-

их членов или коллективного страхования их производственной 

деятельности. Сельскохозяйственные производители могут также 

создать кооператив по совместному ипотечному кредиту. Их члены 

аккумулируют в паевых капиталах определенную сумму финансовых 

средств,необходимых для осуществления своей деятельности. 

о. Обслуживающие,кредитные-и страховые, кооперативы носят 

открытый характер, то есть не ограничивают прием дополнитель-

ных членов, Функционируют на основе наемного труда. Их члены 

сохраняют права юридического лица, участвуют в операциях свое-

го кооператива. 
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Статья 3. Правовое регулирование селъскохозяйствеиных коо-

перативов 

Правовой основой функционирования сельскохозяйствеиной 
» 

кооперации Российской Федерации, взаимоотношений сельскохо-

зяйственных кооперативов с государством являются настоящий 5а-

Закон Российской Федерации "О собственности", Закон "О 

предприятиях и пре дпринимат ельс кой деятельности", земельное, 

налоговое. трудовое и другое 5аконодательство Российской Феде-

рации. а также Типовые уставы отдельных видов кооперативов. 

Раздел II. Учреждение сельскохозяйственного кооператива 

и его устав 

Статья 4. Порядок учреждения и -регистрации 

1. Кооператив создается его учредителями на добровольной 

основе. Учреждение кооператива не обусловливается какими-либо 

специальными разрешениями государственных. хозяйственных и 

иных органов. Производственные сельскохозяйственные кооперативы 

могут создаваться также в ходе реорганизации колхозов или сов-

хозов в соответствии с действующим з ако н о д ат е ль с т в о м. 

2. Учредителями'сельскохозяйственного кооператива могут 

быть граждане Российской Федерации не моложе 18 лет, а так:*в 

юридические лица, занимающиеся сельскохозяйственным произ-

водством, Учредители кооператива являются его членами. 

3. Решение о создании кооператива принимается на учреди-

тельном собрании открытым голосованием. Учредительное собрание 

принимает устав и избирает руководяще органы кооператива. 

4. Число членов производственного кооператива должно быть 

не менее трех, обслуживающего - семи, кредитного,страхового 

ИЛИ ко оператива с кредитными или страховыми функциями - не "ме-

нее пятнадцати. 

0. Кооператив считается созданным с момента его госу-

дарственной регистрации органами местной администрации в соот-

ветствии с действующим з аконо дат е ль с т вом. 

Статья 5. Устав сельскохозяйственного кооператива 

1. Устав кооператива является основным правовым докумен-

том, регулирующим его деятельность. В уставе определяются: 

наименование кооператива,регион его деятельности, местона-
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хождение его правления; цели организации кооператива, направле-

ния и срок его деятельности; порядок вступления в кооператив и 

выхода из него; основания и порядок прекращения членства в ко-

оперативе; права' и обязанности членов кооператива; размер и 

порядок внесения вступительных, паевых, и других взносов; струк-

тура и порядок формирования фондов кооператива; порядок распо-

ряжения имуществом, распределения дохода'и прибыли; взаимные 

обязательства кооператива и его членов и ответственность за их 

нарушение; земельные отношения в кооперативе; правовой статус 

ассоциированных членов; правовой статус наемного персонала; 

органы управления и контроля. (структура, порядок избрания, 

полномочия, срок деятельности); условия реорганизации и прек-

ращения деятельности кооператрша. 

В устав могут включаться иные не противоречаще законода-

тельству положения, связанные с особенностями деятельности ко-

оператива. 

2. Решения о внесении изменений и дополнений в устав при-

нимаются общим собранием членов квалифицированным большинством 

не менее 2/3 от списочного состава,. 

3. Сведения об изменениях и дополнениях вг уставе в недель-

ный срок с момента принятия предоставляются в орган, зарегист-

рировавший .кооператив. 

Статья б. Создание сельскохозяйственых кооперативов 

на базе с в ль с ко хо з яйс т-ве иных предприятий 

1. При ре орг аниз ации с е ль с ко хо з я йс т в енного предприятия 

возможно создание не с ко ль ких произ воде т ве нных с е ль скохо-

зяйствеиных кооперативов, а также всех видов обслуживающих, 

кредитных и страховых кооперативов, об-ъе д иня ющих с е ль с ко хо -

зяйственных про из в о дит е ле й всех организационно-правовых форм, 

образовавшихся з ходе реорганизации предприятия. 

2. Решение о преобразовании принимается на общем собрании 

владе ль це в имуще с твенных и земельных долей, изъявившнх свое 

желакр'И о вступлении в кооператив. Ях доли становятся паевым 

взносом в кооператив. 

3. Се лье кохоз яйс т ве нные предприятия, которые приведи свои 

УСТЕБЫ 3 ССЮТоФТСТНИс С HOOK'î .MI'I Н 3,0 Т О Я: I1L9 ~Р Q -с!1 clKO Н Ei« "09 Р 'Т О ИО v*"" 

ВТ С Я КЭК П р О ИВ 5 О ДО ТБ9НН Ыв С 9 ЛЬ С КО X О В Я ЙС Т В 9 Н Н Ы9 КО О П9 р 5.Т ИВ bL 
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Раздел III. Членство в сельскохозяйственном 

кооперативе 

Статья 7. Члены сельскохозяйственного кооператива 

1. Членом сельскохозяйственного кооператива может быть лю-

бой гражданин Российской Федерации, достигший 16 лет, занимаю-

щийся сельскохозяйственным производством, признающий устав ко-

оператива, лично участвующий трудом в его производстве (для 

производственных кооперативов) или в его хозяйственных опера-

циях (для прочих). 

2. Членами обслуживающих, кредитных и страховых кооперати-

вов могут быть также юридические лица - производители сельско-

хозяйственной продукции (фермерские хозяйства, производствен-

ные кооперативы, акционерные общества, колхозы, совхозы, дру-

гие предприятия), признающие его устав и готовые участвовать в 

его хозяйственных операциях. 

3. Граждане и юридические лица могут быть членами 

нескольких кооперативов, если иное не предусмотрено уставами 

кооперативов. 

4. В уставах кооперативов могут быть предусмотрены допол-

нительные требования к своим членам. 

Статья 3. Принятие в члены сельскохозяйственного .коопера-

тива 

1. Физическое или юридическое лицо, удовлетворяющее требо-

ваниям ст. 7 настоящего Закона, для- вступления в сельскохо-

зяйственный кооператив подает заявление в правление (совет) ко-

оператива. Решение правления о приеме нового члена подлежит ут-

верждению общим собранием членов. 

2. Мотивированный отказ правления о приеме в члены коопе-

ратива направляется претенденту в письменном Биде. Претендент 

имеет право обратиться к общему собранию членов кооператива.. 

После отказа общим собранием новое заявление о приеме в члены 

может быть подано не ранее чем через 'один.год. 

3. Претендент считается принятым в члены кооператива со 

дня положительного решения этого вопроса общим собранием. Чле-

ны кооператива заносятся в список членов кооператива, храня-

1шшся в прав лен и VI (. совет,!. 

4. Сроки и порядок принятия решения о приеме нового члена 



правлением (советом) и утверждения его на общем собрании опре-

деляются уставом кооператива. 

5. Новый член кооператива вносит вступительный и паевой 

взносы в размерах к сроки, предусмотренные уставом. 

СТаТЪЯ 3. ПрёКрЗЩёНИё ЧЛёНСТЗЭ, 3 С 6 ЛЬ С nO ХО 3 ЯЙС ТЗё ННО М 

гЮОПёрВТИВё 

Членство Б кооперативе прекращается Б случаях доброволь-

ного выхода из кооператива; исключения Б соответствии с усло-

виями, определяемыми уставом; смерти члена, являющегося физи-

ческим лицом, или ликвидации члена, являющегося юридическим 

лицом_г_ ликвидация кооператива. 

Порядок и имущественные последствия прекращения членства 

определяется ст. 27 настоящего Закона и уставом кооператива. 

Ис ключе н ие из членов коопе рат ива может быть обжаловано в 

суде. 

СТаТЪЯ '10. ОСНОВНЫё ПрЭ,ЗЭ. И О О ЯЗ Э.ННО С Т И ЧЛёНОВ СёЛЬСгЮХО* 

зяйственного ипопепатиза. 

1. Права и обязанности членов сельскохозяйственного коопе-

ратива определяются уставом. 

2. Основными правами членов кооператива являются следую-

щие: 

участия в операциях кооператива (Б обслуживающих, кредит-

ных и страховых) и получения работы ( в производственном коо-

перативе) ; 

участия в управлении делами кооператива, участия и пра-

во голоса на общем собрании членов, право избирать и быть изб-

ранным в органы кооператива; 

получения доли доходов кооператива, подлежащих распреде-

лению между членами; 

получения паевого взноса в случаях • и поряд?;е , предусмот-

ренных законодательством и уставом кооператива. 

о. 1л!пивпис, и и Я ei cui п и и т У1 чЛспив CcjuaCKuAucDiwuxBcnnui О г\,ии~ 

ператива: 

соблюдать устав и решения органов кооператива; 

выполнять обязательства, связанные с участием' в операциях 

кооператива (_ для обслуживающих, кредитных и страховых коопе-

•ративов), згчаствовать личным трудом и соблюдать трудовую 
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дисциплину ( для производственных кооперативов); 

своевременно вносить определенные уставом взносы. 

Статья 11. Ассоциированные члены 

сельскохозяйственного кооператива 

1. Граждане Российской Федерации и юридические лица, не 

занимающиеся сельскохозяйственным производством, а также 

иностранные граждане, признающие устав кооператива, изъявившие 

желание участвовать в операциях кооператива и/или внести взнос 

в его паевой капитал, могут быть приняты в ассоциированные 

члены сельскохозяйственного кооператива. 

В категорию ассоциированных членов переходят члены коопе-

ратива, ушедшие на пенсию и/или прекратившие сельскохозяйствен-" 

ную деятельность, ко сохранившие в кооперативе СБОЙ пай. 

Ассоциированными членами могут быть наемные- работники в 

обслуживающих, • кредитных и страховых кооперативах. 

Ассоциированное членство может устанавливаться на срок до 

- двух лет также при приеме новых членов кооперативов всех ви-

дов. 

2. Ассоциированные члены сельскохозяйственных кооперативов 

могут иметь в совокупности не более 20% голосов на общем соб-

рании и не более 20% мест в правлении» 

• 3. Права и обязанности ассоциированных членов определяются 

уставом кооператива и п. 2 настоящей статьи. 

Раздел IV. Органы сельскохозяйственного кооператива 

Статья 12. Структура органов кооператива 

1. Конкретная структура органов кооператива устанавлива-

ется его уставом. 

2. Управление обе доживающими, кредитными и страховыми коо-

перативами осуществляют общее собрание членов кооператива или 

собрание уполномоченных, правление (совет) кооператива и его 

председатель, исполнительная дирекция и/или директор. 

3. Управление производственными кооперативами о с уще с т в л я ют 

общее собрание членов кооператива или собрание уполномоченных, 

правление кооператива и его председатель. 

4. Контрольные Функции в сель скохоз яйстве кных кооперат ивах 

о с уще с т в ля ют ре визионная комио сия и/или ревизор. 
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Статья 13. Обще собрание (собрание уполномоченных) 

1. Общее собрание членов' кооператива (собрание уполномо-

ченных) - высший орган управления его деятельностью. Общее 

собрание (собрание уполномоченных) принимает устав кооператива 

и вносит в него изменения; избирает правление (совет), предсе-

дателя й ревизионную комиссию (ревизора) кооператива;; решает 

вопросы о приеме в члены кооператива и исключения из него; оп-

ределяет размеры предусмотренных уставом кооператива вступи-

тельных, паевых и иных взносов; утверждает планы экономическо-

го и социального развития кооператива; утверждает годовой от-

чет и баланс кооператива; устанавливает порядок распределения 

дохода кооператива, утверждает структуру PI размеры фондов коо-

ператива, порядок и размеры выплат членам кооператива из его 

доходов; принимает решение о вхождении кооператива в ассоциа-

ции, союзы кооперативов, в акционерные общества и прочие объ-

единения, а также- выхода из них; утверждает акты ревизионной 

комиссии (ревизора); принимает решение о призлечении аудитора, 

решает вопросы реорганизации и ликвидации кооператива. 

2. Общее собрание членов (собрание уполномоченных) созыва-

ется по решению правления, исполнит е ль ной дирекции, а также по 

предложению членов кооператива, если на атом настаивают не ме-

нее 1/3 их общего числа (включая 20%~ную квоту голосов ассоци-

ированных членов). С инициативой проведения общего собрания 

может выступить ревизионная комиссия (ревизор). Правление (со-

вет) обязано известить членов и ассоциированных членов коопе-

ратива о проведении собрания не позднее чем за 10 дней. 

3. Обшее собрание членов (собрание уполномоченных) прово-

дится с периодичностью, предусмотренной в уставе, но не реже 

одного раза в ' год для обсуждения итогов работы за год и ут-

верждения годового- отчета, утверждения планов на следующий 

год,решения других вопросов. Внеочередные собрания проводятся 

по мере необходимости и в соответствии с процедурой созыва. 

4. Общее собрание членов (собрание уполномоченных,) право-

мочно решать вопросы, если на кем присутствует не менее 2/3 

всех членов (включая 20%-ную квоту ассоциированных членов). 

Решения принимаются большинством голосов на общем собрании 

членов и квалифицированным большинством на собраниях уполномо-
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ченных, Уставом могут быть определены вопросы.. для решения ко-

торных Тё'ббуется квалифицирюванкое большинство и на общем соб-

рании членов. 

5. Члены кооператива ~ юридические лица к моменту прове-

дения общего собрания обязаны представить в правление (совет) 

документ, определяющий представителя для голосования от их 

имени. 

СТаТЪп '14. Пр5-ВЛёИИё ( СОВё т) НПОП£раТИВЗ, 

•1., В состав правления избираются члены кооператива., а так-

же ассоциированные члены, число которых не должно превышать 

1/3 общего количества членов правления (совета.'. Срок полномо-

чий правления, порядок его избрания и доизбрания вместо выбыв-

ших членов, количество членов определяются. уставом. 

2. Правление (совет) обслуживающего, кредитного или стра-

хового кооперативов вырабатывает обшую политику кооператива; 

обеспечивает выполнение решения общих собраний членов (собра-

ний уполномоченных); нанимает .исполнительного директора, уста-

навливает ему заработную плату и ко нт р о лир уе т работу исполни-

тельной дирекции по реализации принятых направлений работы;. 

решает наиболее существенные вопросы хозяйственной деятель-

ности (увеличение капитала, выбор банка,страховой компании, 

определение структуры и размеров фондов, заключение контрактов 

и договоров, аренда и займы, вопросы системы бухгалтерского 

учета, внутреннего распорядка и др.); организует общие собра-

Кйи ЧЛеНОВ V СОираНИЯ yiiOamUNfOHfemiBLR.,,» J СО£}«е?С*хяи с пииилпп-гЬглЪ-

ной дирекцией раз раб ат ыв ае т планы и готовит годовые отчеты ра-

боты кооператива: рассматривает вопросы приема новых членов, 

вступления в ассоциации, союзы (объединения) кооперативов, в 

акционерные общества, другие объединения. 

Правления в производственных кооперативах кроме того осу-_ „ _ _ „„__ 

ШеСТВЛЯЮТ оперативно-хозяйственное ûpausjî hiab, яешсмши» y/ytttv-

ции исполнительной дирекции. 

• 3. Правление (совет) возглавляет председатель кооператива, 

в его составе могут избираться заместители председателя, сек-

ретарь. Для осуществления своих функций правление (совет) 
у 

кооператива может создавать в своем составе функциональные или 

территориальные подразделения. 4 Т̂ — __ _ ,, г t --г г- — & 

ЧЛ9 ЧЫ ГТОЗ-ьлв НИЯ ИЗ и йрйЮТ l; л ирЯМЫМ а • и jiUl; и tfdrt .ю w f̂i «ci ии~ 
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щем собрания членов (собрании уполномоченных). В кооперативах 

может быть предусмотрена система представительных выборов чле-

нов правления (например, по территориальному признаку). Член 

правления может быть отозв'ан большинством голосов членов коо-

ператива. 

5. Правление;(совет) обслуживающего, кредитного или стра-

хового кооператива работает 'преимущественно на общественных 

началах. В уставе могут быть предусмотрены способы вознаграж-

дения членов правления за работу. 

Работа членов правления производственного кооператива оп-

лачивается в соответствии с уставом и внутренними правилами 

кооператива. 

S. Члены правления несут ответственность по делам коопера-

тива только как его ч^ены, если в. уставе не определено иное. 

7. Заседания правления проводятся по мере необходимости и 

с периодичностью, предусмотренной уставом. Решения принимаются 

большинством голосов при наличии кворума Е 2/3 членов правле-

ния. 

8. Правление (совет) может не избираться, его функции в 

этом случае выполняет председатель кооператива. 

Статья 15. Председатель кооператива 

1. Председатель кооператива избирается общим собравшем 

членов (собранием"уполномоченных) прямым голосованием простым 

большинством голосов. В уставе могут быть предусмотрены выборы 

председателя членами правления из своего состава 2/3 голосов. 

Председатель должен быть членом кооператива (неассоциирован-

ным). Срок полномочий председателя определяется уставом коопе-

ратива. 

2. Председатель кооператива представляет кооператив в от-

ношениях с другими организациями, организует работу правления, 

председательствует на общих собраниях членов (собраниях упол-

номоченных) , подписывает (в обслуживающих, кредитных и страхо-

вых кооперативах - совместно с исполнительным директором) фи-

нансовые документы. ^ 

Статья 15. Исполнительная дирекция 

1. В обслуживающих, кредитных и страховых кооперативах 

правление ( совет/председатель кооператива) нанимает исполни-



тельного директора для оперативной управленческой работы. 

Разграничение компетенции правления (председателя) и исполни-

тельного директора определяется уставом. 

2. Исполнительный директор нанимает необходимый управлен-

ческий персонал, рабочих и слзгжащих для осуществления деятель-

ности кооператива, определяет в рамках отпущенных на эти цели 

средств заработную плату нанятых работников, а также их функ-

ции, распорядок работы и пр. 

Исполнительный директор несет полную ответственность за 

свою деятельность перед правлением (советом, общим собранием 

членов) кооператива. 

3. Исполнительный директор и нанятый им персонал мог зги 

быть ассоциированными членами кооператива. 

Статья 17. Ревизионная комиссия 

1. Ревизионная комиссия кооператива избирается общим соб-

ранием членов (собранием уполномоченных) прямым голосованием 

простым большинством голосов. Членами ревизионной комиссии мо-

гут быть члены кооператива (неассоциированные), не входящие в 

состав правления в настоящее время и в предыдущий период. 

Б кооперативах может избираться только ревизор. 

Срок полномочий ревизионной комиссии (ревизора) определя-

ется уставом кооператива, но не может быть меньше срока дея-

тельности правления (в его отсутствие - председателя). 

2. Ревизионная комиссия (ревизор) подотчетна общему собра-

нию членов (собранию уполномоченных). 

Ревизионная комиссия осуществляет контроль за соблюдением 

.устава кооператива, анализирует балансы, проводит материальные 

и финансовые ревизии, дает заключение по годовом;/ отчету и ба-

лансу кооператива. Для поведения более детальной проверки по 

предложению ревизионной комиссии •могут• привлекаться ауди-

торские службы. 

Раздел V. Инуиретво и финансы кооператива. 

Статья 13. Имущество '' 

1. Для осуществления своей деятельности кооператив Форми-

рует необходимые основные и оборотные фонды, составляющие иму-
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щеетво кооператива- Се ль скохозяйственный кооператив является 

собствеником этого имущества и осуществляет все права по вла-

дению, пользованию и распоряжению им. 

' 2. Стоимость имущества кооператива слагается из паевой 

части, состоящей из паев членов, и коллективной неделимой 

части. Соотношение между паевой и неделимой частью кооператива 

устанавливается уставом. 

3. Имуществом кооператива распоряжаются только его члены 

через органы управления кооперативом. 

Статья 19. Источники средств 

Источниками средств кооператива являются: 

вступительные и другие взносы членов кооператива в 

соответствии с его уставом; 

паевые взносы членов и ассоциированных членов; 

доходы от собственной деятельности; 

кредиты и другие задолженности 

и иные поступления. 

Статья 20. Паевые и другие заносы членов. 

1. Паевые взносы членов, вносимые членами кооператива в 

обязательном порядке, образуют паевой капитал кооператива. В 

уставе обслуживающего, кредитного или страхового кооператива 

должны • быть предусмотрены соотношения между объемом деятель-

ности члена кооператива (количеством скота, посевов, объемом 

продал или другим показателем в зависимости от направления де-

ятельности кооператива) и количеством вносимых паев, а также 

сроки и порядок их внесения. 

2. Член производственного кооператива может внести паевой 

взнос в кооператив в виде права пользования земельным участ-

ком, находящимся в его собственности. 

3. При реорганизации колхоза или совхоза в производствен-

ный кооператив владельцы имущественных и земельных долей, по-

желавшие вступить в этот кооператив, вносят в него свои доли в 

качестве паевого взноса. 

4. В уставе сельскохозяйственного кооператива могут быть 

предусмотрены и другие виды взносов: вступительные взносы (для 

покрытия организационных расходов), регулярные взносы (на уве-

личение капитала, другие хозяйственные или социальные цели). 
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Статья 21. Имущеетзенная ответственность 

1. Кооператив отвечает по своим обязательствам всем при-

надлежащим ему имуществом. 

2. Член кооператива отвечает по обязательствам кооператива 

в пределах своего паевого взноса. Дополнительная ответствен-

ность членов не предусматривается. 

3. Кооператив по обязательствам своих членов ответствен-

ности не несет. 

Статья 22. Распределению прибыли 

Прибыль кооператива распределяется в следующей последова-
1 I 

'тельности: 

осуществляются платежи в государственный бюджет и кре-

диторам; 

производятся отчисления в фонды кооператива; 

выплачиваются дивиденды по паям членов и ассоциированных 

членов; 

осуществляются кооперативные доплаты членам PI ассоцииро-

ванным 'членам в обслуживающих, 'кредитных PI страховых коопера-

тивах. 

Статья 23. Резервный и другие фонды 

1. Кооператив образует денежный резервный фонд, формируе-

мый за счет отчислений PIS прибыли. Fas мер резервного. фонда оп-

ределяется общим собранием членов (собранием уполномоченных), 

но не может быть меньше 10% паевого капитала. Резервный фонд 

кооператива является неделимым Фондом кооператива. 

2. Кооператрга имеет право образовьвать иные фонды для хо-

зяйственных, социальных PI других целей, не запрещенных законо-

дательно. Перечень этих фондов, порядок PIX формирования, 

использования, делимость определяется общим собранртем членов 

(собранием уполномоченных). 

Статья 24. Покрытию убытков 

1. Убыток сельскохозяйственного кооператива покрывается по 

•решению общего собрания за счет резервного фонда или остается 

для погашения в следующем периоде. 
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2. Убыток кооператива, полученный по вине конкретного чле-

на, покрывается за.счет уменьшения его пая или иным не проти-

воречащим законодательству способом. 

Статья £5. Выплата дивидендов 

1. В сельскохозяйственных кооперативах всех видов общая 

сумма выплачиваемых дивидендов не должна превышать 40%, подле-

жащей распределению между членами прибыли. При ином способе 

выплаты дивидендов на паи предприятие теряет статус сельскохо-

зяйственного кооператива. 

2. Кооператив вправе не выплачивать дивиденды на паи. 

Устав 'кооператива может предусматривать разный процент диви-

денда для членов и ассоциированных членов кооператива. 

3. В производственных кооператива,х дивиденды на имущест-

венный и земельный пз,й могут выплачиваться раздельно. Асс ицущ-

рованным членам на земельный пай дивиденды в оплачиваются в 

обязательном пооялке. Минимальный иэамеи этих выплат определя-

ется в уставе. 

Статья 25. Кооперативные доплаты. 

1. Кооперативные доплаты могут осуществляться различными 

способами в соответствии с решением общего собрания членов 

(собрания упо лно моче иных) или уставными требованиями.* наличны-

ми деньгами, перечислением на расчетный счет собственника пая, 

товарами, векселем, увеличением паевой доли в капитале к др. , 

или одновременно несколькими способами. 

2. Кооперативные доплаты не производятся не-членам коопе-

ратива, участвующим з его операциях. 

Статья £7. Возврат< наследование и передача пая 

1. Члены и ассоциированные члены кооператива при выходе из 

кооператива имеют право на получение своего пая. В уставе мо-

жет быть предусмотрена выплата пая в рассрочку, но в срок не 

более 5 лет, в натуре, ценными бумагами или другими способами. 

Земельные участки, право пользования которыми было внесено з 

качестве пая, подлежат безусловном;/" и немедленному возврату 

владельцу в соответствии с действующим законодательством. 

Размер возвращаемого .имущественного пая определяется с 

учетом инфляции в соответствии с уставом кооператива. 
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2. Пай скончавшегося 'члена кооператива передается по 

наследству. Наследник пая имеет право вступить в кооператив в 

установленном порядке. В случае по до жит е ль но г о решения о его 

приеме он становится правоприемником нас ле до дат е ля. 

3, В случае продажи хозяйства члена кооператива новый вла-

делец становится его правоприемником при условии принятия в 

члены этого кооператива. 

Статья 28. Кооперативные предприятия 

1. Для реализации своих задач сельскохозяйственный коопе-

ратив может создавать предприятия по переработке, хранению, 

сортировке, упаковке, .транспортировке, сельскохозяйственной 

продукции, по производству средств производства для сельского 

хозяйства, по снабжению, производственному, кредитному, стра- . 

ховому обслуживанию своих членов, а также для другой деятель-

ности, не запрещенной законодательством. Кооперативные предп-

риятия Функционируют в соответствии с действующим законода-

тельством и уставом основавших их кооперативов. 

2. Кооперативным предприятием могут управлять органы 

сельскохозяйственного кооператива или специально нанятая 

исполнительная дирекция, компетенция, условия кайма и от-

ветственность которой перед кооперативом определяется ст. 16 

настоящего Закона и уставом. 

3. Кооперативное предприятие не отвечает по обязательствам 

основавшего его сельскохозяйственного кооператива. Кооператив 

несет ответственность по обязательствам своего предприятия. 

Раздел VI. Государство и кооперация 

Статья 29._. Государетзенная политика по отношению к 

кг,one ттивам. • 

1. Государство рассматривает развитие с е ль с кохоз яйс т ве нно й 

кооперации ка,к одно из основных направлений аграрной политики 

и оказывает кооперативам всемерное содействие. 

2. С е ль с ко х о з я йс т в е нн ым кооперативам (за, исключением про-

изводственных кооперативов с_ численностью членов более 30) 

предоствляются льготы, устанавливаемые законодательством 

Российской Федерации для крестьянских (Фермерских) хозяйств. 

3. Ценовая политика сельскохозяйственных кооперативов не 



рас с мат у ив ае т с я как монополис т иче екая да ят е .ль нос тъ (соглашение 

с е ль с ко АО 5 я йс т зе нных про из во д ит е ле й. по ус т ан о 5 ле н и ю цен,, тари-

фов . скидок, накидок, ценовая дискриминация не-членов) и не 

подлежит г ос ударе т в е нкому ре г улир о в ан ию на основе ан т имо н о-

польного законодательства. 

Статья 30. Надогообложение. 

Для сельскохозяйственных кооперативов предусматривается 

особый порядок налогообложения^ устанавдиваемый законодатель-

ными актами Российской Федерации о налогах. 

Раздел VII. Трудовые отношения в сельскохозяйственном 

нхюпераживе 

Статья 31. Правовое регулирование трудовых отношений 

Трудовые отношения сельскохозяйственного кооператива с 

его наемными работниками регулируются настоящим Законом, зако-

нодательством Российской Федерации о труде, о предприятиях и 

предпринимательской деятельности, уставом кооператива, другими 

внутрикооперативными актами. 

Статья 32. Условия найма 

1. Для осуществления своих функций сельскохозяйственный 

кооператив вправе привлекать наемных работников на постоянную, 

временною и сезонную работу (исполнительного директора, бух-

галтера, (Специалистов по профилю деятельности кооператива, ра-

бочих, вспомогательный персонал и т.д.). Б.производственном 

кооперативе количество постоянных наемных работников не должно 

превышать 30% числа членов кооператива. Ъайм сезонных работни-

ков неограничен. 

2. Наемные работники кооператива в соответствии с уставом 

могут вступать з него на правах ассоциированных членов. 

Статья S3. Особенности трудовых отношений в прс>.изводетвен-

ных кооперативах 

Члены производственного кооператива имеют преимуществен-

ное право на получение работы в этом кооперативе в соот-

ветствии со своей с пе циаль нос т ь ю и квалификацией. Они могут 
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участвовать в деятельности своего кооператива как на условиях 

полной,. так и частичной занятости. Условия работы членов про-

изводственного кооператива определяются уставом кооператива, 

другими внутрикооперативкыми положениями. Условия, ухудшающие 

положение членов производственного кооператива по сравнению с 

'действующим законодательством Российской Федерации о труде 

(минимальная оплата труда, минимальный отпуск и др.), являются 

недействительными. 

Раздел VIII. Кооперативные союзы (объединения), 

участие в ассоциациях и других объединениях 

Статья 34. Неоперативные союзы (ассоциации, объединения) 

1. Два или более сельскохозяйственные кооператива по реше-

нию своих общих собраний членов (собраний уполномоченных) для 
С V V 

более Эшцуективного выполнения своих задач или для совместного 

осуществления любой разрешенной законодательством деятельности 

могут объединяться в союз (ассоциацию,объединение). 

2. Кооперативный союз (объединение, ассоциация) регистри-

руется по месту нахождения.одного из кооперативов, а если при 

объединении создается единый аппарат управления, то - по место-

нахождения последнего. Для регистрации кооперативного союза 

(ассоциации, объединения) в местные органы представляются вы-

писки из протоколов общих собраний членов (собраний уполномо-

ченных) объединяемых кооперативов, учредительный договор, под-

писанный председателями 

3. Порядок управления делами кооперативного союза 

(ассоциации, объединения), формирования его имущества, структу-

ра, порядок формирования и использования совместных фондов, 

распределение совместных доходов и ответственность по обяза-

тельствам, а также принятия новых членов в союз (ассоциацию, 

объединение) или исключение из него определяется уста,вом. Для 

о с уще с т в л е н и я общей деятельности кооперативы-участники союза 

(ассоциации, объединения) могут создавать совместные фонды, 

предприятия, органы управления, совместно нанимать персонал. 

К компетенции руководящих органов кооперативного союза 

(ассоциации, объединения) относятся только те Функции, которые 

делегированы союзу (э,ссоциа,ции: объединению} кооператива-

ми- учас т никами, 

4. Кооперативный союз (э.ссоциация,объединение,) являются 
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юридическим лицом. АСельскохозяйственные кооперативы, вошедшие 

в него, сохраняют статус юридического лица и могут добровольно 

выйти из объединения по решению своих членов. 

Статья 55. Участие з ассоциациях и других объединениях 

Сельскохозяйственные кооперативы могут участвовать в сою-

зах, концернах, ассоциациях, объединениях предприятий, а также 

в акционерных обществах в соответствии с законодательством о 

предприятиях и" предпринимательской деятельности Российской Фе-

дерации. 

Статья 56. Ко о пе ра т ивные съезды^ советы 

Сельскохозяйственные кооперативы для координации своей 

хозяйственной, общественной и политической деятельности могут 

проводить всероссийские и региональные съезды, создавать 

консультационные и иные советы, другие институты, а также 

участвовать в международных кооперативных съездах, советах и 

т. п. 

Раздел IX. РсОрганшзцил, прбкрзяйкйб деятельности. 

ЛИКВмДГм1ИЯ. 

Статья 37. Реорганизация. 

1. Реорганизации кооператива (слияния, присоединения, раз-

деление, выделение, преобразование} производится по решенкнз 

общего собрания в соответствии с уставом. 

2. Вновь образованный путем объединения или присоединения 

кооператив несет ответственность по обязательствам прекратив-

ших свою деятельность.кооперативов. Сформированные путем раз-

деления кооперативы несут солидарную ответственность по обяза-

тельствам кооператива, прекратившего свое существование. Выде-

лившийся кооператив несет солидарную ответственность по обяза-

тельствам кооператива, из которого он выделился, с зтим коопе-

ративом. Солидарная ответственность действительна, только по 

обязательствам, возникшим до момента раздела или выделения, 

3. Члены кооперативов, которые объединились, присоедини-

лись, становятся членами нового кооператива. Члены кооперати-

ва, который разъединился, выделился становятся членами вновь 
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образованных кооперативов. 

\ 

Статья 38. Ликвидащя кооператива 

1. Кооператив ликвидируется (1) по решению общего собра-

ния; (2) при истечении срока, на который в соответствии с 

уставом был образован кооператив; (3) по решению суда-в связи с 

осуществлением запрещенных законом видов деятельности;(4) в 

.случае признания судом недействительными учредительных доку-

ментов кооператива; (5) при объявлении кооператива банкротом. 

2. Ликвидация кооператива " производится в соответствии 

с действующим законодательством. 



проект 

ЗАКОН 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИЙ 

О внесении изменений и дополнений в Закон РФ 

"О предприятиях.и предпринимательской деятельности" 

Статья 1. Дополнить Закон РОССРГЙСКОЙ Федерации "О предп-

риятиях и предпринимательской деятельности" следующей статьей 

12а: 

"Статья 12а. Сельскохозяйственный кооператив 

1. Сельскохозяйственный кооператив представляет собой 

объединение нескольких граждан и(или) юридических лиц, занима-

ющихся сельскохозяйственным производством, для совместной хо-

зяйственной деятельности на основе членства. ' 

Сельскохозяйственные кооперативы могут быть двух типов -

производственные и обслуживающие. Производственный сельскохо-

зяйственный кооператив - это кооператив, образованный его чле-

нами для совместного ведения сельскохозяйственного произ-

водства. Обслуживающей сельскохозяйственый кооператив - это ко-

оператив, образованный независимыми сельскохозяйственными то-

варопроизводителями для обеспечения своих хозяйственный пот-

ребности. 

2. Управление делами кооператива осушэствляется по прин-

ципу равноправия членов ( " один член- один голос"). 

Распределение прибыли между членами кооператива произво-

дится преимущественно пропорционально участию каждого в кол-

лективной хозяйственной деятельности; процент начислений на 

паи ограничен. 

Обслуживающий кооператив проводит хозяйственные операции 

преимущественно с членами своего кооператива. В производствен-

ном кооперативе обязательно личное трудовое участие его членов 

в хозяйственной деятельности. 

3. Члены кооператива несут ответственность по обяза-

тельствам кооператива в пределах своих паев. Кооператив не от-

вечает о имущественым обязательствам своих членов. 

4. Сельскохозяйственный кооператив является юридическим 

лицом, действует на основе устава, утверждаемого его учредите-

лями. Члены кооператива - юридические лица сохраняют самостоя-

тельность и права юридического лица. " 

Статья 2. Ввести в действие настоящий Закон с 




